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Zatgcznik nr 1
do Zarzadzenia nr 18/2020

z dnia 7 sierpnia 2020 roku

Regulamin uczestnictwa przedstawicieli podmiotow zaangazowanych w proces
adopcji w formach wsparcia organizowanych przez Slaski Osrodek Adopcyjny

w Katowicach w ramach projektu pn. ,,W strong rodziny — wsparcie ustug
adopcyjnych”

§1

Informacje ogolne
Slaski Osrodek Adopcyjny w Katowicach realizuje projekt pn. ,,WW strone rodziny — wsparcie
ustug adopcyjnych”, ktory wspotfinansowany jest ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Glownym celem projektu jest przeciwdziatanie ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu dzieci
zgtoszonych do przysposobienia i przysposobionych poprzez opracowanie, upowszechnienie
i wdrozenie do dnia 31 grudnia 2021 roku kompleksowych, ponadstandardowych dziatan
diagnostycznych, terapeutycznych i szkoleniowych w obszarze adopcji, a takze wspieranie
procesu deinstytucjonalizacji ustug $wiadczonych na rzecz dzieci pozbawionych opieki
rodzicielskiej. Cel ten ma zosta¢ osiagnigty migdzy innymi dzigki organizacji form wsparcia
podnoszacych kompetencje zawodowe pracownikow osrodkéw adopcyjnych oraz innych
instytucji zaangazowanych w proces adopcji, a takze rozwo6j iwzmacnianie wspolpracy
réznorodnych podmiotéw W nim uczestniczacych.
Niniejszy dokument okre$la podstawowe zasady udzialu przedstawicieli podmiotow
zaangazowanych w proces adopcji w formach wsparcia organizowanych przez Slaski Osrodek
Adopcyjny w Katowicach wramach projektu pn. W strong rodziny — wsparcie ustug
adopcyjnych”.

§2

Stownik pojeé
Regulamin — zbi6ér podstawowych warunkéw i zasad uczestnictwa w formach wsparcia
organizowanych przez Slaski Osrodek Adopcyjny w Katowicach w ramach projektu pn. ,, W strone
rodziny — wsparcie ustug adopcyjnych”.
SOA - Slaski Osrodek Adopcyijny z siedzibag w Katowicach (40-017), przy ulicy Granicznej 29.
RPO WSL — Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Slaskiego 2014-2020.
Projekt — projekt pn. ,, W strong rodziny — wsparcie ustug adopcyjnych” wspotfinansowany ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowany przez
ROPS w ramach osi priorytetowej 1X: Wigczenie spofeczne, dziatania: 9.2. Dostepne i efektywne
ustugi spoleczne i zdrowotne, poddziatania: 9.2.7. Rozwdj ustug adopcyjnych — tryb
pozakonkursowy RPO WSL na lata 2014-2020.
Oddzialy SOA — komoérki organizacyjne ds. adopcji i wspierania rodziny, dziatajace w ramach
struktury organizacyjnej Slaskiego Osrodka Adopcyjnego w Katowicach (Katowice, Bielsko —
Biata, Rybnik, Czg¢stochowa).
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10.

Niepubliczne osrodki adopcyjne — podmioty wylonione w drodze otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadan publicznych Wojewddztwa Slaskiego w dziedzinie polityki spotecznej —
prowadzenie osrodka adopcyjnego na terenie Wojewodztwa Slaskiego.

Uczestnik projektu — osoba korzystajgca z form wsparcia oferowanych w ramach projektu.
Formy wsparcia — dziatania okreslone niniejszym Regulaminem, w ktorych mogag wzia¢ udziat
uczestnicy projektu, m.in. szkolenia, poradnictwo, seminaria, spotkania, warsztaty i treningi oraz
superwizja.

Dokumenty aplikacyjne — dokumenty rejestrowe uczestnika, tj. Formularz zgloszeniowy
(zatgcznik nr 1) dostosowany do danej formy wsparcia oraz Oswiadczenie uczestnika projektu
(zatacznik nr 2).

Komisja Rekrutacyjna — zespot odpowiedzialny za prowadzenie rekrutacji na formy wsparcia
organizowane w ramach projektu pn. ,,W strone rodziny — wsparcie ustug adopcyjnych”. W sklad
Komisji wehodza koordynator projektu i/lub wyznaczeni przez niego pracownicy zaangazowani w
realizacji projektu.

§3
Grupa docelowa

W okreslonych Regulaminem formach wsparcia moga uczestniczy¢ osoby, ktore speiniaja jeden
z ponizszych warunkow:

1.

Sa pracownikami SOA lub niepublicznych os$rodkéw adopcyjnych dzialajacych na terenie
wojewddztwa $laskiego.

Sa przedstawicielami innych niz os$rodki adopcyjne podmiotéw zaangazowanych (posrednio lub
bezposrednio) w proces adopcji, majacych swoja siedzibe na terenie wojewddztwa $laskiego.

§4
Zasady uczestnictwa
Informowanie o poszczegdlnych formach wsparcia realizowanych w ramach projektu odbywa sie
w szczego6lnosci poprzez: publikowanie aktualnych informacji na stronie internetowej projektu,
rozsytanie informacji za pomocg poczty elektronicznej oraz kontakt telefoniczny.
Oferta form wsparcia w projekcie kazdorazowo kierowana jest do konkretnej grupy adresatow,
okreslonej w ogloszeniu o rekrutacji na formy wsparcia. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach SOA zastrzega sobie prawo do rozszerzenia grupy adresatow formy wsparcia.
Udziat w kazdej formie wsparcia jest bezplatny.
Do obowiazkow uczestnika nalezy:
a) zapoznanie si¢ z niniejszym Regulaminem i przestrzeganie jego zapisow,
b) zlozenie kompletnej dokumentacji wskazanej w ogloszeniu o rekrutacji,
C) uczestnictwo w kazdej formie wsparcia, na ktorg zostat zakwalifikowany,
d) kazdorazowe potwierdzanie na liscie obecno$ci uczestnictwa w danej formie wsparcia,
e) potwierdzenie odbioru materiatow dydaktycznych i/lub promocyjnych,
f) wypehienie dokumentow zwigzanych z ewaluacja projektu (zarowno w trakcie trwania
i bezposrednio po zakonczeniu danej formy wsparcia, jak tez po zakonczeniu udziatu
w projekcie),
g) w razie konieczno$ci opuszczenia zaje¢ przed czasem, powiadomienie odpowiedniego
pracownika SOA oraz prowadzacego o godzinie oraz przyczynie wyjscia,
h) w przypadku niemoznosci uczestnictwa w jednym ze spotkan odbywajacych si¢ w ramach
cyklu szkoleniowego/warsztatowego uczestnik, ktory zostal na niego zakwalifikowany
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zobowiazany jest do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie odpowiedniego pracownika
SOA.

i) informowanie o zmianie stosunku zatrudnienia i danych personalnych.

Do obowigzkéw SOA nalezy:

a) zapewnienie infrastruktury niezbednej do realizacji poszczego6lnych form wsparcia,

b) zapewnienie realizacji oferowanych form wsparcia przez specjalistow posiadajacych
odpowiednie do$wiadczenie i kwalifikacje,

C) potwierdzenie uczestnictwa na druku polecenia wyjazdu stuzbowego (tzw. delegacji)
po zakonczeniu danej formy wsparcia.

d) =zapewnienie zaswiadczenia uczestnictwa w szkoleniu/treningu/warsztacie.

SOA moze udostepni¢ materiaty dydaktyczne na stronie internetowej projektu. Uczestnik projektu

moze wykorzysta¢ w/w materiaty tylko dla celow dydaktycznych, okre$lonych tematyka

konkretnej formy wsparcia, bez uszczerbku dla praw autorskich ich tworcow.

W przypadku zdarzen losowych SOA zastrzega sobie prawo do odwotania, zmiany terminu lub

miejsca realizacji danej formy wsparcia, o czym uczestnicy zostang niezwlocznie poinformowani

poczta elektroniczng lub telefonicznie.

§5
Rekrutacja

Zasady procesu rekrutacji na organizowane przez SOA szkolenia, spotkania, warsztaty,

seminaria oraz inne formy wsparcia, dla ktéorych nie okreSlono w niniejszym

Regulaminie odrebnych zasad.

1. Rekrutacja prowadzona jest przez Komisj¢ Rekrutacyjna.
2. Przyjmowanie zgloszen odbywa si¢ z wykorzystaniem elektronicznego systemu rejestracji
uczestnikow, umieszczonego na stronie internetowej projektu i obejmuje nastepujace etapy:

a) wypeknienie elektronicznego formularza, umieszczonego na stronie internetowej projektu,
zgodnie z zamieszczong instrukcja,

b) przestanie na adres SOA, w terminie podanym w ogloszeniu o naborze, wypetionego,
podpisanego i opieczetowanego formularza zgloszeniowego wraz z podpisanym
Oswiadczeniem uczestnika projektu,

¢) sktadany do SOA formularz zgloszeniowy, o ktérym mowa w lit. b winien zawiera¢ takze
podpis przetozonego zglaszajacej si¢ osoby, ktory stanowi potwierdzenie jej zatrudnienia
w danej instytucji oraz zgode na uczestnictwo w oferowanych formach wsparcia,

d) formularz zgloszeniowy osoby petnigcej funkcje rodziny zastepczej, w miejscu na podpis
przetozonego, winien zosta¢ podpisany przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej lub
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej. Dopuszcza si¢ rowniez mozliwos¢ przedtozenia
wraz z dokumentacja aplikacyjng aktualnego za§wiadczenia o petnieniu funkcji rodziny
zastepczej podpisanego przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej lub koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej.

3. Wszystkie zgloszenia poddawane s3 ocenie formalnej, w ramach ktorej brane sa pod uwage
nastgpujace kryteria:

a) przynalezno$¢ osoby zglaszajacej sie do grupy docelowej okreslonej w § 3 Regulaminu,

b) ocena adekwatnosci danej formy wsparcia do zajmowanego stanowiska i wykonywanych
obowigzkow,

¢) zlozenie do SOA kompletnych i zawierajacych wymagane podpisy dokumentow
aplikacyjnych,

d) dokonanie zgloszenia w terminie okreslonym w ogloszeniu o rekrutacji.

Fundusze & . : ; bl

Europejskie fj Slaskie. Unia Europejska | »* "«
. Europejski Fundusz Spoteczny e

Program Regionalny *

Strona3z5



4. Zgloszenia niespelniajgce wymogdéw formalnych podlegaja odrzuceniu.

5. Osoby, ktorych zgloszenia beda spetnia¢ wymogi formalne beda kwalifikowane do udziatu
w danej formie wsparcia zgodnie z kolejnoscia zgloszen, przy czym SOA zastrzega sobie
prawo do kwalifikowania w pierwszej kolejnosci osob, ktére nie braly jeszcze udzialu
W projekcie (zgodnie z aktualnym stanem wskaznika).

6. W przypadku liczby zgloszen znaczaco przewyzszajacej liczbe dostgpnych miejsc, dopuszcza
si¢ mozliwo$¢ kwalifikowania nie wiecej niz dwdch 0sob z jednej instytucji.

7. W przypadku form wsparcia dedykowanych tylko i wylacznie pracownikom oddziatéow SOA
oraz niepublicznych o$rodkow adopcyjnych, SOA zastrzega sobie prawo wprowadzenia limitu
uczestnikow z poszczeg6lnych typow instytucji. Informacja o ewentualnych limitach zostanie
kazdorazowo zawarta w ogloszeniu o rekrutacji na dang forme¢ wsparcia.

8. Po zakonczeniu procesu rekrutacji Komisja Rekrutacyjna sporzadza zbiorczy protokot
zawierajacy wykaz oso6b zakwalifikowanych, wpisanych na liste rezerwowa oraz
niezakwalifikowanych.

9. Uczestnicy informowani sa o wynikach rekrutacji za pomoca poczty elektroniczne;.
Potwierdzeniem mozliwosci uczestnictwa jest e-mail o zakwalifikowaniu zawierajacy
szczegoty dotyczace danej formy wsparcia.

10. W przypadku pojawienia si¢ wolnego miejsca na dang forme wsparcia, kwalifikowana jest
kolejna osoba z listy rezerwowej. Informacja o zakwalifikowaniu na szkolenie z listy
rezerwowej przekazywana jest telefoniczne lub e-mailowo.

11. Od wynikéw postepowania rekrutacyjnego (tj. od informacji o zakwalifikowaniu lub
niezakwalifikowaniu uczestnika) nie przystuguje odwotanie.

Zasady procesu rekrutacji na organizowane przez SOA poradnictwo i superwizje.

1. Pracownicy SOA w wyznaczonym terminie dokonuja diagnozy potrzeb w zakresie
poradnictwa oraz superwizji i na tej podstawie podejmuja dzialania zwigzane z ich
organizacja.

2. Na podstawie diagnozy potrzeb, o ktérej mowa w ust. 1, kazdemu z osrodkéw adopcyjnych
przypisywana jest szacunkowa liczba godzin poradnictwa/superwizji do wykorzystania
w danym roku kalendarzowym.

3. Personel osrodkow adopcyjnych przed rozpoczeciem udzialu w superwizji wypelnia
dokumentacje aplikacyjna dostepna na stronie internetowej projektu.

4. Zgloszenie musi by¢ dokonane w sposob poprawny, tj. zawiera¢ wszystkie niezbedne
dokumenty i podpisy.

§6

Nieobecnos$¢ i rezygnacja
Uczestnik ma mozliwos¢ rezygnacji z udziatu w kazdej z oferowanych form wsparcia. Rezygnacja
musi zosta¢ przestana za pomocg poczty elektronicznej na wskazany w informacji
o zakwalifikowaniu adres, najpdézniej na 3 dni robocze przed rozpoczgciem realizacji danej formy
wsparcia.
Informacja o rezygnacji musi zawieraé termin oraz nazwe formy wsparcia,
z ktérej uczestnik rezygnuje oraz okreslaé powod rezygnacji, przy czym SOA zastrzega sobie
prawo weryfikacji tej informacji w instytucji zglaszajace;.
Jezeli ze wzgledu na okolicznos$ci niezalezne od uczestnika (tj. zdarzenie losowe, choroba) nie jest
mozliwe zachowanie zasad zawartych w pkt. 1, uczestnik zobowigzany jest do niezwlocznego
przestania do SOA informacji o przyczynie rezygnacji za posrednictwem poczty elektroniczne;.
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4. W przypadku rezygnacji zgloszonej na mniej niz 3 dni robocze przed rozpoczgciem realizacji
danej formy wsparcia, instytucja zglaszajagca uczestnika moze zostaé zobowigzana
do wydelegowania w miejsce rezygnujacej osoby innego pracownika, przy czym w pierwszej
kolejnosci zobowigzana jest wskaza¢ pracownika, ktory figuruje na liScie rezerwowej. W
przypadku braku takiej mozliwos$ci, instytucja zglaszajaca zobowigzana jest poinformowac
telefoniczne i elektronicznie SOA o danych pracownika spoza listy rezerwowej. W tym przypadku
konieczne jest pobranie, wypetnienie, podpisanie i dostarczenie najpozniej w dniu realizacji danej
formy wsparcia dokumentow aplikacyjnych (w zaleznos$ci od formy wsparcia), ktore dostgpne sa
na stronie internetowej projektu.

5. SOA zastrzega sobie prawo do informowania instytucji zglaszajacej o nieusprawiedliwionej
nieobecnosci uczestnika na zajeciach.

6. Nieusprawiedliwiona niecobecno$¢ uczestnika oraz niedotrzymanie zasad i terminu rezygnacji
traktowane jest, jako naruszenie Regulaminu i moze skutkowa¢ wylaczeniem go z udzialu
w projekcie.

§7
Postanowienia koncowe
1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. W przypadkach uzasadnionych charakterem oferowanych form wsparcia dopuszcza si¢ mozliwos¢
wprowadzania dodatkowych przepisow regulujacych zasady uczestnictwa.

Zalaczniki:
Zalacznik nr 1 - Formularz zgloszeniowy
Zatacznik nr 2 - O$wiadczenie uczestnika projektu
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